Gabinete do Prefeiteoc:_

f BEBONPU @ Secretaria Municipal de Governg.pi: 5
PR CNPJ n° 06.115.307/001/14 Tl
PORTARIA N° 01299/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.

NOMEIA PARA CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAOQ,
QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAQO, no uso das atribuicdes que thes so conferidas pelos

incisos Vi, Xl e IX do art. 70, c/c alinea “g", inciso il, do art
93, da Lei Organica do Municipio (LOM),k PROC.N¢ |

£LS.
RESOLVE: RUBRICA —

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no
inciso 1l do art. 15 da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro
de 2004, DINAIR SEBASTIANA VELOSO DA SILVA, servidora efetiva,
para exercer o cargo em comissdo de Secretaria Municipal de
Educagao, simbolo S-1.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3°. Revoga-se a portaria n? 008/2017-GP, de 1¢
de janeiro de 2017.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Timon-MA, 30 de junho de 2017, 1282 da
Emancipagao Politico-Administrativa do Municipio.

i
i
Ludiaro Feirelra/ds Sousa

Prefeito Municipal

Registra-se & publicagéy
de acordo com art. 30 da Lei Organj
Municipal n¢ 1821/2012 e art. 19, inci

0 Digrio Oficial Eletrbnico do  Municipio,
do Municipio (LOM), c/c art. 52 da Lei
I, da Lei Municipal n® 1383/20086.

N
Jodo Batistg/ Lima Pontes
Secretario Municipai de Governo
Portaria rgg (_)?294/2017«6?




L

d} Se o seu pario fol em hospital da rede privadz, envie a cana para a
Diretora Clinica do Hespital, com copia para a Diretoria do seu Planc de
Saide, para 8 ANS (Agéncia Nacional de Sadde Suplementar) para a
Comissdo de Satde da Camara Municipd de Timon e para as Secrstarias
Municipal e Estadual de Sadde;

e} Consulte um sdvogado pars as oulras instdicias de  denincia,
dependendo da gravidade da violéncia recebida:

fi Ligue para a Central de Atendimento 5 Mulher - Ligue 180,

Art. 8° A fiscalizacBo do disposto neste Lei serd realizsda pelos 6rgéos
publicos nos respectivos ambitos de atribuigBes, os quais serdo rgsponsaveis
pela aplicagfo das sangbes decorrentes de infragdes as normas nela contidas,
mediante procedimenio administrativo, assegurads ampla defesa.

Art. 7°. As despesas com & execugBo dests Lel correrBo por conis de
dolacbes orcamentdrias proprias. consignadas no orgamento vigenie,
suplemaniadas se necessario.

Art. 8 O Poder Executivo regulamentard esta Lei. no praze de 90 {noventa}
dias, a contar da data de sua aprovagdo.

Art. 8% Esta Lel enfrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em oontrario.

Timon-MA, 28 de Junho de 2017, 126° da Emancipago Polltico-
Administrativa do Municipio.

Luciano Farreira de Sousa
Prefeito Municipal

Registra-se e publicagso no Digrlo Oficie Eletrdnico do Munigipio, de acordo
com art. 80 da Lei Organica do Munigipio (LOM), ¢/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 & art. 1° incise X, da Lei Municipal n°. 138372008,

Jo&o Batisia Lima Pontes
Secratério Municipal Interine de Governa
Portaria n® 001/2017-GP

PORTARIA N° 01297/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017,
NOMEIA PARA CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAD, GUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAOC, no uso
das atribuicBes que thes sio conferidas pelos incisos Vi, Xl e X do art. 70, ¢le
alinea “g", incisc I, do art. 93, da Lei Orgénica do Municipic (LOM),

RESOQLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 15 da
Lei Municipal n® 1288, de 28 de dezembro de 2004, ANA LUCIA VAZ
FERREIRA MOURA, para exercer o cargo em comisséo de Controladora
Geral do Municipio, simbolo 8-1.

PORTARIA N° 01208/2017-GP DE 36 DE JUNHO DE 2017,

NOMEIA PARA CARGO DE PROVIBENTO
EM COMISSAD, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAOC, no use
das alribuigdies gue thes séo conferidas pelos incisos VX e X do art 70, ok
atinea "a", inciso I, do art. 93, da Lei Organica do Munic| MYN!

FLS.

RESOLVE:

RUBRICA
Art. 19, NOMEAR, de conformidade com o disposio no inciso H do arl. 15
Lei Municipal n® 1289, de 28 de dezembro de 2004, SEBASTIAD CARLOS
DA ROCHA FILHO, para exercer o cargo em comissdo de Secretdrio
Municipal de Plansjamento, Orcamento & Gestlo, simbolo 5-1,

PORTARIA N° 01284/2017-GP DE 36 DE JUNHO DE 2017.

NOMEIA PARA CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAD, QUE INDICA,

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAQ, no uso
das atribuicGes que lhes sio conferidas pelos incisos Vi X & B do art 70, olc
alinea “a”, inciso 1, do art. 83, da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Ast. 1% NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso il do art 15 da
Laf Muricipal n® 1288, de 28 de dezembro de 2004, JOAQ BATISTA LiMA
PONTES, para exercer 0 cargo em comissdo de Secretdrio Municipal de
Governo, simibolo 8+1.

PORTARIA N° 012997204 7-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017,

NOMEW PARA CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAD, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAOC, no uso
das atribuigdes que thes sdo conferidas pelos intises Vi, Xl e IX do art. 70, cfc
slinea "a", inciso I, do arl 93, da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com. ¢ disposto no inciso il do art. 15 da
Lei Municips! n°® 1288, de 28 de dezembro de 2004, DINAIR SEBASTIANA
VELOSO DA SILVA, servidora efetiva, parg exercer o cargo em comissdo de
Secretaria Municipal de Educagdo, simbolo S-1,

PORTARIA N° 01205/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017
NOMEIA PARA CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAD, QUE INDICA.

© PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANMAG, no uso
das atribuicbes que thes so conferidas pelos incisos Vi, Xl e X do art 70, clc
alinea "a", inciso I, do art. 93, da Leil Orgdnica do Municipio (LOM),

RESCQLVE:

Art. 17 NOMEAR, de conformicdade com o disposto no inciso i do arl 15 da
Lei Municipal n® 12989, de 28 de dezembro de 2004, SUEU MARIA
CONCEIGAD BARROS DA SILVA CAPUAMA, para exercer o cargo em
comissdo de Secretéria-Chefe do Gabinete do Prefefto, simbole 8-1.

PORTARIA N° 01300/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017,

NOMEIA PARA CARGC DE PROVIMENTC
EM COMISSAD, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAC, no uso
das stribuigbes qua thes sdio conferidas pelos incisos Vi X1 & IX do art. 70, o/c
alinga "2", inciso i}, do ad. 83, da Lel Organica do Municipio {LOM),

RESOLVE:

Art 1% NOMEAR, de confonmidade com o disposto no incise I do ant. 15 da
Lei Municipal n° 1298, de 28 de dezembro de 2004, MARCIO DE SOUZA SA,
para exercer o cargo em comissao de Secretério Municipal de Satde, simbolo
51

PORTARIA N° 01296/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017,

NOMEIA PARA CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAD, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAQ, no uso
das atribuicdes que thes so conferidas pelos incisos VI, Xl e Xdo art 70, ¢le
alinez “&", incisec 1l, do art. 93, da Lei Orgénica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1% NOMEAR, de conformidade com o disposto nic inciso B do art. 15 da
Lei Municipal n° 1298, de 28 de dezembro de 2004, JOAG SANTOS DA
COSTA, servidor efetivo, para exercer ¢ cargo em comisséo de Procurador
Geral do Municipio, simbolo 5-1.

PORTARIA N° 01301/2017-GP DE 36 DE JUNHO DE 2017,
NOMEIA PARA CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAC, GUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAD, no uso
das atribuicGes que fhes s&o conferidas pelos incisos VI, Xi e IX do art. 70, cic
alinea "a", inciso i, do art. 83, da Lai Organica do Municigio (LOM),

RESOLVE:

Ast 19, NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso 1{ do art. 15 da
Lei Municipal n® 1289, de 28 de dezembro de 2004, LOURIVAL ALVES DE
UiMA JUNIOR, para exercer o cargo em comissic de Seoretdrio Municipal de
Obras e infraestrutura, simbolo -1,

QO Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado atravéds do site: www.timon.ma.gov.br

PORTARIA N° 013041201 7-GP DE 30 DE JUNHO DE 2617,
NOMEIA PARA CARGO DE PROVIMENTC
EM COMISSAD, GUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO D0 MARANHAD, no uso
das atribuigbes que ihes sdo conferidas pelos incisos Vi, Xl & IX do art. 70, ol
alinea "a”, inciso i, da art. 93, da Lei Orgénica do Municipio (LOM)

Pag. 2



S

PODER EXECUTINO

WA

Fta

Jazigo/Carneiro 60,00 patio de detenco
55.3 Transferéncia de perpetuidade de 250,00 16 Remogio e rebogque de demais veicuios 100.00
sepultura automotores para patio de detengéo !
554 2° via de perpetuidade, retificacdo de 35,00 Permanéncia no patic de detenco de
documentos e Certiddes. 17 veiculos automotores e ciclomotores por 2,00
555 Licenga para fazer servigos 35,00 dia
556 Alargamento de sepultura 80,00 Permissao anual por desenvolvimento
557 Manutencao e Conservacéo 15,00 18 atividade comercial em area de 300,00
558 Entrada e retirada de ossada 50,00 estacionamento
ANEXO Xi
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013. LE! MUNICIPAL N° 1892 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.
TABELA 2 . _
TAXA DE UTILIZACAO DE BENS PUBLICOS DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E ESTRUTURA
. T - TVALOR (RS} ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO DO
. e G MUNICIPIO DE TIMON-MA, E DA OUTRAS
CLASSE . PUBLICO ' PROVIDENCIAS.
13 Agricuttores familiares organizados ) 60,00 O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAQ:
em associagbes, cooperativas ou
assentamentos, que possuam até Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou € eu em cumprimento
1(um) modulo fiscal. ao disposto no Art. 70, inciso lil, da Lei Orgénica d?watcisﬁ sanciono &
2 Agricultores | familiares  n&o 66,00 promulgo a seguinte Lei: *
vinculados a associagoes, F i.S
cooperativas ou  assentamentos, Tl_TULQ I Mﬁﬁm
que possuam até 1(um) modulo DA ADMINISTRACAO PUBLICA MU R o
fiscal. CAPITULO |
32 Pequenos produtores rurais, 72,00 DISPOSICOES PRELIMINARES
vinculados ou ndc a associagbes
comunitarias e de  classe, Art. 1°. A organizacao do Poder Executivo do Municipio de Timon, Estado do
detentores de 1,1 (um virgula um) Maranh&o, sera regida pelas disposicdes constantes na presente Lei e
até 4 (quatro) modulos fiscais. pautar-se-a pelos principios juridicos da legalidade, moralidade,
42 Médios produtores rurais, 84,00 impessoalidade, publicidade, transparéncia, ética, razoabilidade, inferesse
vinculados ou ndoc a associacdes publico, participacdo popular, economicidade, profissionalismo, eficiéncia,
comunitarias e de  classe, além de outros previstos na Lei Orgénica Municipal, Constituicdo Estadual e
detentores de 4,1 (quatro virgula na Constituicdo Federal.
um) até 15 (quinze) modulos
fiscais. Art. 2°. No exercicio de suas atividades os 6rgdos administratives do Poder
5° Grandes produtores rurais, 84,00 Executivo Municipal deverdo ater-se ao cumprimento eficiente de suas
vinculados ou ndoc a associagbes finalidades, objetivando:
comunitdrias e de  classe.
detentores de classe, detentores I - democratizar a acdo administrativa, através da participacdo direta da
de mais de 15(quinze) modulos sociedade civil, de forma a contemplar as aspiracdes dos diversos segmentos
ficais. sociais, possibilitando a criagdo de canais de participagdo e controle sobre a
execucdo dos servicos publicos;
ANEXO Xi . . . .
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013, || - Capacitar e valorizar o servidor pablico;
TAXA DE SERVICOS DWEngs\iEELS\ZIONAoos COMOSETORDE I - melhorar os indicadores & a avaliagdo do desempenho da Administragdo
TRANSPORTES Publica Mtfnlf:xpal com o vajEtIVO‘de obter‘aloc:ac;ao otima e’ adequada dos
TTER DISCRIMINAGAD VALOR RS recursos publicos no atendimento as necessidades da populacéo;
! Permisséo para veiculos ciclomotores 4500 | v - melhorar a qualidade e a abrangéncia dos servicos publicos municipas,
2 Permiss&o para veiculos automotores até 160.00 | Que deverdo observar os principios da universalidade, igualdade, modicidade
17(dezessete) lugares ) e adequagio;
Permisséo para veiculos automotores
3 A 150.00 A M . . .
acima de 17(dezessete) lugares V - estimular a gestdo descentralizada quer territorial, funcional ou
4 Transferéncia de permissao de moto-taxi 100,00 socialmente, a fim de aproximar a acdo governamental dos cidaddos-usuarios
5 Transferéncia de permissao de taxi 100,00 e promover o desenvolvimento local, funcionando como agente de mobilizacdo
6 Transferéncia de permissao van/énibus 140,00 | e integracéo dos recursos sociais;
7 Vistoria anual para ciclomotores 30,00 ~ ’ o
Vistoria anual para veiculos com Vi - g;‘fabe!ecer um modelo de ges?ao cgm arientagéo f;.nahsuca‘ capaz de
8 capacidade de carga de até 500 kg 60,00 pgs;!brlﬁar o aumento do grau de eficiéncia e responsabilidade dos gestores
Vistoria anual para veiculos com pub!;gos: n R .
g . ! 390,00 Vi - implementar na gestdo governamental o planejamento estratégico e a
capacidade de carga acima de 500 kg < o o R . .
. - gestéo integrada das politicas publicas, privilegiando a ética e a transparéncia;
10 Bgaxa cad.astrai para qualquer tipo de 50,00
veiculo <C_'d° ou automotor}es)_ VHI - estabelecer formas de comunicagdo governo-sociedade que permitam a
11 Renovagao anual da permissao para 30.00 adogdo e participacdo da perspectiva do cidaddo-usuario nas acdes de
veiculos ciclomotores ' melhoria continua da qualidade dos servigos publicos;
12 Permisséo para interdigdo de vias sem 50.00
agente de trénsito ' IX - preservar o equilibrio das contas municipais e aumentar a capacidade de
13 Pe‘rmisséo para interdicdo de vias com 200 00 investimento do Municipio.
até 04 agentes de transito ’
Remocao e reboque de veiculo
14 . e = 50,00
ciclomotores para o patio de detencio
Remogéo e reboque de veiculo automotor
15 : X 80,00
com capacidade de carga até 500 kg para

Praga Sac José; sin; Centro /.CEP; 65

=160 CNPJ06.116.307/0001-14 — Timon » MA.

O Municipio de Timon/MA dé garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do siter www I
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PODER EXECUTING

It -~ A Quvidoria da Guarda Municipal, em nivel hierarquico de departamento,
como orgdo permanente, auténomo e independente funcionalmente, tendo por
objetivo assegurar de modo permanente e eficaz a preservacio dos principios
da legalidade, moralidade e eficiéncia dos atos dos servidores da Guarda
Municipal.

Paragrafc unico. O Poder Executivo regulamentard por Decreto, as
competéncias e atribuicbes do érgdo criado por este artigo.

sec¢do XVH
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER

Art. 50. A Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer - SEMEJ,
compete planejar, coordenar e articular a execucéo das politicas do esporte,
lazer e Juventude do Municipio; coordenar as atividades de praticas
esportivas, recreativas ¢ de lazer para a populacdo; coordenar as atividades
de planejamento, implantacBo e controle de eguipamentos esportivos no
Municipio; coordenar a execugBc de suas alividades administrativas e
financeiras, coordenar e executar as atividades de integragéo e valorizagéo de
politicas puiblicas para a juventude; e exercer outras atividades correlatas
designadas pelo Prefeito ou atribuidas nos termos do regimento.

secdo XVill
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. §1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SEMDR, compete
formular, programar, executar, avaliar e fiscalizar as politicas, programas,
projetos & demais acgdes relativas & cadeia produtiva e ao abastecimento;
estimular e fomentar as atividades de producdo rural, conceder assisténcia &
formulacdo de nicleos de produgdo rural; promover a difusdo técnica das
atividades da agricultura, da pecuaria e de horifrutigranjeiros;, manter a
vigiléncia e a promogao da defesa e inspecdo de produtos de origem animal,
vegetal e mineral no ambito das competéncias municipais, desenvolver e
fortalecer o associativismo e o cooperativismo, no meio rural; promover a
criacdo de fundos especiais de investimentos e de incentivos destinados ao
desenvolvimento rural do Municipio; promover acdes de apoio a insercéo
mercadoldgica da producgéo local; monitorar o uso de agrotéxicos e incentivar
© uso de métodos alternativos de controle de pragas e doengas; incentivar a
agricultura agroecolégica, visando agregar mais valor aos produtos e &
protecdo dos recursos ambientais; e exercer outras atividades correlatas
designadas pelo Prefeito ou atribuidas nos termos do regimento.

segdo XiX
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO

Art. 52. A Secretaria Municipal de Habitagdo -~ SEMUH, compete formular,
acompanhar e coordenar a politica habitacional do municipio de Timon;
propor, elaborar e administrar projetos e programas voltados para o
atendimento das necessidades habitacionais da populacdo de baixa renda;
planejar, desenvolver, pesquisar, estudar, executar, controlar e fiscalizar as
atividades relacionadas com a questdo habitacional, promover o trabatho
técnico e social de geragdo de emprego e renda co-relacionado azos
programas habitacionais; promover a coleta, o cadastramento, o
levantamento, o acompanhamento e a andlise de dados para fins de inscrico
de mutuarios para a inclusdo nos programas voltados ao acesso a moradia de
baixa renda; promover a articulagBo com os Orgdos seloriais, federais
estaduais e socledade civil, com vistas & formulacBo, acompanhamento, e
avaliacdo de planos, programas e projetos voltados ao desenvolvimento
habitacional; diagnosticar a situacao habitacional do municipio, com vista &
implementacdo de politica habitacional adequada, e fins estatisticos; atuar em
consonancia com as diretrizes e normas do Conselho Gestor Municipal de
Habitagdo de Interesse Social; fazer executar a Politica Municipal de
Habitac&o; atuar em conformidade com o plano de governo da Administracéo
Municipal e politica Nacional de Habitacdo; e exercer outras atividades
correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas nos termos do regimento.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
segio !
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 53. Os Secretarios Municipais, autoridades equiparadas, inclusive os
dirigentes de entidades da administragio indireta, tém as seguintes
atribuigdes:

| - promover a administrag8o geral da Secretaria, em estreita observéncia as
disposigbes normativas da Administrag&o Publica Municipal;

Praga 5a0:José, s/n;: Centro /. CEP: 65636

Ediciio 0 0190
Il - ordenar despesas das respectivas unidades orcamentarias e dos fundos a
elas vinculados, nos limites dos correspondentes créditos orcamentarios;

i - autorizar a realizagdo de despesas e determinar a emissdo da nota de
empenho, e ¢ respectivo pagamenio;

IV - autorizar a concesséo de Adiantamento;

V - exercer a representacdo politica e insfitucional do setor especifico da
pasta, promovendo contatos e relacdes com autoridades e organizagdes de
diferentes niveis governamentais;

Vi - assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretarios do Municipio em
assuntos de competéncia da Secretaria de que & titular;

VI - despachar com o Prefeito;
VHi - participar das reunies do Secretariado e dos oOrgéos colegiados
superiores, quando convocado,;

IX - fazer indicacbes ao Prefeito para o provimento de cargos em comisséo,
efou fungdes gratificadas;

X - instaurar o processo disciplinar no dmbito da Secretaria, inclusive aplicar
penas administrativas e disciplinares, observada a legislagio pertinente;

Xi - promover o controle e a superviséo das entidades da administragio
indireta vinculadas a Secretaria;

Xif - delegar competéncias aos subordinados hierarquicamente;

Xilt - apreciar, em grau de recurso hierdrquico, quaisquer decisbes no ambito
da Secretaria, dos orgdos e das entidades vinculadas ou subordinadas,
ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitados os
limites legais;

XV - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;

XV - determinar ou dispensar a realizagdo de licitagdes;

XVI - aprovar a programagéo a ser executada pela Secretaria, orgéo e
entidades a ela subordinadas ou vinculadas, a proposta orcamentéria anual e
as alteracfes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XVH - expedir atos normativos sobre a organizacdo administrativa interna da
secretaria, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores, e sobre a
aplicacdo de leis, decretos ou regulamentos de interesse da Secretaria;

XVl - apresentar, anualmente, relatorios analiticos das atividades da
Secretaria,

XIX - assinar confratos, convénios, acordos e outros atos administrativos
bilaterais ou multilaterais de que o Municipio participe, quando tiver
competéncia delegada, nos termos da Lei Orgénica do Municipio;

XX - promover reunides periddicas de coordenagdo entre os diferentes
escalbes hierdrquicos da Secretaria;

XXI - atender prontamente as requisicOes e pedidos de informagdes do
Judiciaric e do Legistativo, ou para fins de inquérito administrativo, inclusive,
atender as solicitaces e convocacdes da Camara Municipal;

XXII - desempenhar outras funcdes que the forem determinadas pelo Prefeito.

segio
DAS DEMAIS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 84. As demais autoridades da administracdo municipal $©m suas
atribuicbes determinadas em atos de delegacio de competéneia e nos
regimentos internos dos drgdos onde tiverem exercicio, aprovados por ato do
Chefe do Poder Executivo.

CAPITULOV
DOS CONSELHOS E FUNDOS

Art. 55. Os Consethos Municipais s&o orgdos colegiados, instituidos como
auxiliares do Poder Executivo, com a finalidade de assessorar a Administracao
Pablica no planejamento, andlise e tomada de decisdes em matéria de sua

CNPJ-06.115.307/0001-14 —Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA d4 garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www imons.ma.goy by
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